SPITALUL MUNICIPAL
"ANTON CINCU" TECUC)

Coa Frac:% Mégm
NR
ANUL 20 LUNA ZIUA 6

SPITALUL MUNICIPAL “ANTON CINCU” TECUCI
scoate la
CONCURS
in conformitate cu prevederile O.M.S.nr.954/2017,
cu completarile si modificérile ulterioare,
urmatoarele posturi din cadrul COMITETULUI DIRECTOR:

-1 post de director medical;
La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si specifice.

Criteriile generale sunt urmdtoarele:
a) au domiciliul stabil in Roménia;
b) nu au fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
¢) au o stare de sandtate corespunzétoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urmdtoarele:
1. sunt absolventi de invatdmant universitar de lungd duratd, cu diploma de licenta sau echivalenta in

domeniul medicind, specializarea medicind;
2. sunt confirmati cel putin medic specialist;
3. au minimum 5 ani vechime 1n specialitatea respectivd;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind urmaitoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licentd sau de absolv1re dupd caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupi caz;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politic, asa cum este definitd
prin lege;

i) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzétoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare
abilitate;

j) proiectul de specialitate;

Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs cu cel putin 5 zile lucritoare inainte
de data sustinerii concursului — pana la data de 25.09.2018.



Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.
Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 de ore de la
data comunicarii rezultatului verificarii.
Contestatia se solutioneaza in termen de 24 de ore de la data depunerii de cétre comisia de solutionare
a contestatiilor.
Concursul se organizeaza in perioada cuprinsa intre 11.09.2018 - 05.10.2018.
Concursul cuprinde urmatoarele probe de evaluare, dupa cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de concurs — 26.09.2018, ora 12,00;
- afisare rezultate selectie dosare — 26.09.2018, maxim ora 13,00;
- depunere contestatii selectie dosare —27.09.2018, maxim ora 13,00;
- afisare rezultate contestatii — 27.09.2018, ora 15,00.
b) proba scrisi - Test grila/lucrare scrisa de verificare a cunostiintelor din legislatia specifica
postului 08.10.2018, ora 09,00;
¢) Sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului —
08.10.2018, ora 12,00
d) Interviul de selectie, ce va avea loc pe data de 08.10.2018, ora 13.00

I. afisare rezultate — 08.10.2018, ora 14,00
II. depunere contestatii — 09.10.2018, maxim ora 14,00

Afisare rezultate finale — 10.10.2018.

Toate documentele se prezintd in copie, insotite de actele originale pentru conformitate.
Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0236.811 608, de la Biroul RUNOS sau de pe site-
ul spitalului: www.spitaltecuci.com.

Bibliografia si temele pentru proiectul de specialitate vor fi afisate pe site-ul unitatii:
www.spitaltecuci.com si la avizier. Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate si il depun odata
cu dosarul de inscriere la concurs.

Proiectul de specialitate trebuie si fie realizat individual de cétre candidat, s rezolve problemele
solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 .

Pentru cheltuielile de personal aferente posturilor scoase la concurs exista finantare prevazuti in
bugetul de venituri si cheltuieli.
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TRADITIE IN SANATATE

TEME - CADRU
pentru proiectul de specialitate la concursul
de ocupare a functiei de DIRECTOR MEDICAL

Tema proiectului de specialitate este la alegerea candidatului din urmatoarea lista de teme:
1. TMBUNATATIREA STRUCTURII S| ORGANIZARII SPITALULUI
- evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate

- propuneri de imbunatatire a structurii si organizari spitalului

2. GRADUL DE ACOPERIRE CU SERVICII MEDICALE A SPITALULUI

- tipuri de servicii medicale acordate pacientilor '

- eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanta

3. TMBUNATATIREA CALITATII SERVICIILOR MEDICALE ACORDATE iN SPITAL

- focalizarea pe necesitétile /asteptarile pacientului

- actiuni de imbunatatire a ingrijirii si serviciilor

4. EVALUAREA SPITALULUI PE BAZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA DE UTILIZARE
A SERVICIILOR

- utilizarea rationald a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale

- metode de crestere a performantei spitalului

5. CONTROLUL INFECTIILOR NOSOCOMIALE iN SPITAL

- identificarea factorilor de risc

- masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale

6. DESFA$URAREA ACTIVITATII MEDICALE iN SPITAL PE PRINCIPIUL COMPETENTEI,
EFICIENTEI S| EFICACITATII

- evaluarea activitatii medicale a spltalulun

- masuri de eficienta si eficacitate a sistemului de ngrijiri

7. IMPLEMENTAREA PROTOCOALELOR DE PRACTICA MEDICALA N SPITAL

- implicarea echipei medicale

- metode de aplicare a protocoalelor de practica medicala

8. FUNDAMENTAREA BEGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI N VEDEREA
EFICIENTIZARII SPITALULUI 4

- fundamentarea activitatilor

- propuneri de eficientizare a costurilor

Proiectul de specialitate trebuie sd fie realizat individual de cdtre candidat, sd rezolve
problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonturi de 14 la un rénd si trebuie sd fie depus impreund cu dosarul de inscriere.

, Ny
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STRUCTURA PROIECTULUI DE SPECIALITATE

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului;

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, punctés!abe, oportunitdti si amenintari;
C. ldentificarea problemelor critice; L \

D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;

£, Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificaté:
1.5¢cop;

2.0biective — indicatori;

3. Activitati:

a)definire;

b}incadrare in timp — grafic Gantt;

¢jresurse necesare — umane, materiale, financiare;

d) responsabilitati;

4. Rezultate asteptate;

5. Monitorizare — indicatori;

6. Evaluare — indicatori.

GRILA DE PUNCTARE A PROIECTELOR DE SPECIALITATE

1. Forma de prezentare a proiectului 1p:

- 0,5 p pentru respectarea indicatiilor fonturi de 14 la un rénd;

-0,5 p pentru respectarea numarului de pagini 8- 10 pagini;

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului: 2 p

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitdti si amenintari: 1,5 p
C. ldentificarea problemelor critice: 0,5 p

D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute: 0,5 p
E. Dezvoltarea proiectului de specialitate:

-scop 0,5p

-obiective 0,5 p

-activitati:

a) definire 0,5 p

b) incadrare in timp —grafic Gantt 0,75 p

¢} resurse necesare - umane, materiale, financiare 0,75 p

d) responsabilitati 0,5 p

-rezultate asteptate 0,5 p

-monitorizare 0,25 p

-evaluare 0,25 p

Dr. Zara

Cod Fiscal: 4322270 Banca: Trezoreria Tecuci



Spitalul Municipal ,,Anton Cincu” Tecuci
Str.Costache Conachi, Nr.35, Cod postal 805300, Municipiul Tecuci, Jud. Galati, Romania
Tel.centrald 0236.812.440, tel / fax secretariat 0236.811.608,
e-mail: anton_cincu2006@yahoo.com web: www.spitaltecuci.com

Operator de date cu caracter personal nr. 17249 /2010 FONDAT 1904
TRADITIE iN SANATATE
BIBLIOGRAFIE CONCURS
DIRECTOR MEDICAL

1. Legea spitalelor nr.95/2006, TITLUL VII cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotdrdre nr. 144/ 2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sandtdtii, cu
modificarile si completérile ulterioare;

3. Hotardre nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanitate pentru anii
2018 - 2019;

4. Ordonanta nr. 70/2002 privind administrarea unitdtilor publice de interes judetean si
local, cu modificdrile i completarile ulterioare;

5. Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificérile si completérile ulterioare;

6. Legea 100/2016 privind concesiunile de lucrdri si concesiunile de servicii,

7.0G nr. 124/1998 privind organizarea §i functionarea cabinetelor medicale, cu
modificarile ulterioare;

8. OMS nr.153/2003 pentru aprobarea normelor metodologice privind infiindarea,
organizarea si functionarea cabinetelor medicale, cu modificarile ulterioare;

9. OMS nr. 916/2006 privind organizarea supravegherii, prevenirii si controlul infectiilor
nosocomiale, cu modificdrile ulterioare;

10. OMS nr. 869/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice, precum si a functiilor de sef de
sectie, sef de laborator i sef de compartiment din unitdtile sanitare fard paturi, respectiv a
functiei de farmacist - sef in unitdtile sanitare publice cu paturi;

11. Legea R. 346/2002, privind asigurarea pentru accidente de muncd g§i bolile
profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare; ‘

12. Ordinul 914/2006, privind aprobarea Normelor privind obtinerea autorizatiei de
functionare a spitalelor, cu modificérile ulterioare;

13. Legea 46/2003, privind drepturile pacientului;

14. Ordin nr.921/2006 pentru stabilirea atribu[iildr comitetului director din cadrul
spitalului public;

15. ORDIN nr. 1.384 din 4 noiembrie 2010 privind aprobarea modelului-cadru al
contractului de management si a listei indicatorilor de performantd a activitiii

managerului spitalului public;
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16. Ordin nr. 1502/2016 pentru aprobarea componenfei si a atributiilor Consiliului etic

care functioneazd in cadrul spitalelor publice;

17. Ordin nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu
din unitdtile sanitare publice, cu modificarile ulterioare.

18. Ordin nr. 972/ 2010 pentru aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de

acreditare a spitalelor;
19. Ordin 39/2008 privind reorganizarea Ambulatoriului de spectalztate al Spitalului.

Mana
Dr. Zara Claudi

__—_—%
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