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" ANUNT DE CONCURS
“iws»..fspf’ipa?ﬁ{ Municipal “Anton Cincu” Tecuci
In conformitate cu H.G. nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pl3tit din fonduri, organizeaza

CONCURS

Pentru ocuparea pe perioadd nedeterminats a urmstorului post vacant corespunzdtor functiilor
contractuale de conducere:

- 1 post Sef birou in cadrul Biroului RUNOS, norm3 intreaga, perioada nedeterminata, durata timpului
de lucru 8 ore/zi, 40 ore/sdptimani:

Candidatii interesati vor depune dosarele de inscriere |Ia concurs la Biroul R.U.N.O.S. in perioada
11.08.2023 - 28.08.2023.

Conditii generale de participare:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementars prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit. h)

CONDITII SPECIFICE : SEE BIROU
- Studii: superioare economice/juridice
- 5 ani vechime in specialitatea studiilor;
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- Experientd in organizarea, conducerea activitatii;
- Cunostinte operare pe calculator word si excel,

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de fnscriere la concurs (conform modelului prevazut in HG 1336/2022) - se solicitd la Biroul
RUNQOS;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruljrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamental3 din care s§ reiass c3 nu s-au comis infractiuni prevdzute la art,
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de fnvatdmant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

e Chitanta de platd a taxei de concurs - 100 lei care se achits la casieria unititii;

Toate documentele se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici de secretarul
comisiei cu mentiunea “conform cu originalul”.

Desfasurarea concursului de angajare const3 in etapele cuprinse intre prima zi de depunere a dosarelor
candidatilor si data afis&rii rezultatelor finale ale concursului, respectiv: 11.08.2023 — 12.09.2023.

Concursul pentru ocuparea unui post vacant de medic const3 in urmdtoarele etape:
| Selectia dosarelor de concurs;
[l. Proba scrisa;
lll. Proba interviu.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.
Este declarat admis candidatul care a obtinut minimum 70 de puncte, la fiecare proba.

Inscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului Municipal Anton Cincu Tecuci, Str. Costache
Conachi, nr. 35, judetul Galati, la Biroul RUNOS, in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
acestui anunt, respectiv pana la data de 28.08.2023, ora 13,00.
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Anuntul se va publica simultan la sediul spitalului (avizier), pe pagina de internet proprie:
www.spitaltecuci.ro si pe portalul posturi.gov.ro.

Tematica si bibliografia de concurs vor fi afisate si pe site-ul institutiei: www.spitaltecuci.ro

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv bibliografiile sunt atasate la prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Biroul RUNOS al Spitalului Municipal Anton Cincu Tecuci,
tel. 0236.812 440.

MANAGER,
c. Kramer Valentina
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Birou RUNOS,
Intocmit,

Ref. spec.,{iMardar Alina Gabriela
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CALENDARUL

de desfasurare al concursului
pentru ocuparea postului vacant de sef Birou — Biroul RUNOS

N, Activititi ol
crt.
| Publicarea anuntului 11.08.2023
5 Data limita pentru depunerea dosarelor de 28.08.2023, ora 13.00
" | participare la concurs la adresa: Spitalul Municipal
Anton Cincu Tecuci, Str, Costache Conachi, nr. 35
3. | Selectia dosarclor de cdtre membrii comisiei de 30.08.2023, ora 10.00

concurs

4, Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 30.08.2023, ora 13.00

5 Depunerea contestatiilor privind 31.08.2023, ora 13.00
" | rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor WEH.2023, oo 12,00

7. | Sustinerea probei scrise 04.09.2023, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 04.09.2023, maxim ora 15.00
9 | Depunerea contestatiilor privind rezultatele 05.09.2023, maxim ora 15.00

probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor H6:0%.2023, ar. 14.00

11. | Sustinerea probei interviu V7852003, e 10,60

12. | Afisarea rezultatului probei interviu 07052023, maxitn ot 14.00

13 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 08.09.2023, maxim ora 14.00
probei interviu

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor LR

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 12.09.2023, maxim ora 13.00

MANAGER,
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Birou RUNOS,
Tntocmit,
Ref. spec. | Mardar Alina Gabriela
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TEMATICA Sl BIBLIOGRAFIE CONCURS SEF BIROU RUNOS

BIBLIOGRAFIE CONCURS OCUPARE POST VACANT DE SEF BIROU RUNOS

1. Lege nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii, titlul VII. Spitale
2. Lege nr. 53 din 24 januarie 2003 (Codul Muncii) - cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordin nr. 914 din 26 iulie 2006 — pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare cu modificarile si
completarile ulterioare.

4. Lege-Cadru nr. 153/2017 — privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

5. Ordin M.S. nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar.

6. Ordin M.S. nr. 1229 din 1 august 2011 privind aprobarea criteriilor de evaluare a performantelor
profesionale individuale si a modelului fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale.

7. Ordin M.S. nr. 834 din 31 mai 2011 privind aprobarea Criteriilor pentru clasificarea pe categorii a
unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare pe grade pentru personalul cu functii de
conducere, precum si functiile care beneficiaza de un numar de clase suplimentare fata de salariul de baza.
8.HG nr.917 din 20.12.2017 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de munca,
a categoriilor de personal, a mdrimii concrete a sporului pentru conditii de muncd, precum si a conditiilor
de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare "Administratie" din administratia
publica central3.

9. Lege nr. 263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

10. Hotarare Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea Si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

11. Ordin MS nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfisurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate public, precum si a
functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unititile sanitare far3 paturi sau din
directiile de sandtate publicd, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdtile sanitare publice cu paturi
12. ORDIN nr. 1.520 din 22 decembrie 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfisurare
a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoans fizica din spitalele publice din reteaua proprie
a Ministerului Sanatatii

13. HOTARARE nr. 905 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evident a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

14. HOTARARE nr. 153 din 29 martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a méarimii concrete a sporului pentru conditii de munca
prevdzut in anexa nr. Il la legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare
"Sanatate si asistentd social3"

15. ORDONANTA DE URGENTA nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate

16. ORDONANTA nr. 18 din 29 august 2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului

17. ORDIN nr. 1.224 din 16 septembrie 2010privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicala spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului s3n3titii publice
nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal
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TEMATICA CONCURS OCUPARE POST VACANT DE SEF BIROU RUNOS

- Domeniul de aplicare al Codului Muncii, principii fundamentale

- Contractul individual de munca
- Timpul de munca si timpul de odihna

- Salarizarea
- Sanatatea si securitatea in munca

- Formarea profesionala

- Raspunderea juridica
- Organizarea si functionarea spitalelor

- Atributiile biroului RUNOS
- Salarizarea personalului din unitatile sanitare

- Acordarea sporurilor la salariul de baza in unitatile sanitare

- Concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate

- Normarea personalului si intocmirea statelor de functii

- Organizarea si finantarea rezidentiatului
- Angajarea pe un post vacant sau temporar vacant, promovarea in functii, grade si trepte profesionale in unitatile

sanitare
- Registrul general de evidenta a salariatilor
- Contributia de asigurari sociale: Pensii: Pensia pentru limita de varsta, Pensia anticipata, Pensia anticipata partiala,

Pensia pentru invaliditate, Pensia de urmas
- Organizarea timpului de munca in unitatile sanitare, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile sanitare publice

din sectorul sanitar
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