
. ĺ,ł\:, Spitalul Municipal ,,Anton cincu'' Tecuci

!.łJ'

I
I

CONSILIUL ETIC
constituit ĺn baza oMS nr. 1502/20165

TONDAT I9(x
TRADITIE IN SANATATE

/,t.,.ď.ę. i tgłł

VERBAL

incheiat astŁi, 25.10.2023 in gedin{a extraordinaľä a Consiliului etic al Spitalului ľr4unicipal

"ANTON CINCU'', convocatä la solicitaľea managerului institu1iei ęi ca unnare a sesizärilor
inregistrate .

Ordinea de zi:
o ana|iza reclamafiilor: -nĺ. l 3/ 1 3.10.2023 (l23 67 l 5.l0.2O23)

- llľ.l 41 13.| 0.20Ż3 (l27 56l 13.1 0.2023)
-nr I 5/l 6. I 0.2023 (12877 I | 6.10.2023)

depuse la secretariatul unitä1ii noastre 9i diľijate de cätre d_na Manager spre analizá 9i solulionaľe

cätre Consiliul etic .

. organizarea de alegeri pentru ocupaľea locului de membru ín Consiliu etic, uľmare a
incompatibilitäĺii dlui dr ZaĺaClaudiu Emanuel- numit ín funclia de Director medical.

La $edin}ä participä membrii consiliului: dna dr Miľcea Daniela- pregedinte, d-na dr Tudor Simona,

dna bioch Feľtu Daniela, dl dr Irimia Vlad (membru supleant)' dna VĘescu Claudia, dna Ursulica

Liea. De asemenea cu stafut de invitat paľticipa dna Mardar Alina- consilier juridic.

$edin|a a fost deschisä de cätre pregedintele CE, d_na dr Mircea Daniela-Cristina care constatä

intrunirea cvorumului 9i statutaľitatęa intälnirii.

Pentru inceput, dna dr Miľcea Daniela Cristina prezintá, motiwl intruniľii in qedinla extraordinarä,

respectiv analiza sesizarilor nľ.l3113.10.2023 (|2756113.10.2023 9i 12759l|3.lO.2023)'

n.14113.10.2023 (1236715.10.2023) si nr. 15116.10.2023 (12877/16.10.2023).

Secľetarul CE, d-na Munteanu Luminita pune la dispozi1ia membľilor Consiliului copii ale

ľeclamaliilor inľegistľate pentru luarea la cunoętin!á a conlinuturiloľ sesizarilor.

1. Pentru inceput , d-na Munteanu prezintä ľeferatul de sesizare formulat de cätre dna

D M' , 9ef serv administrativ in caľe precizeazá faptul cä dl. S T, . a refuzat

indeplinirea saľcinilor de serviciu, a atribuliilor din figa postului qi are un comportament verbal

nepotrivit atunci cänd se discuta pľoblemele de serviciu. Ín sprijinul sesizärii ataęeazä Notä de
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serviciu nÍ 11319/12'09'2023 pľecum si extras din Figa posfului cu referire la atribufiile
neindeplinite' Relativ la aceastä sesizaľe, membľii Consiliului au decis in unanimitate cä faptele
semnalate sunt de competenla Comisiei de disciplinä (Iucru care a fost solicitat de altfel gi de dna
Diaconu Monica in ľeferatul de sesizare ) insä relin aspectele legate de comportament 9i limbaj care
se incadreazä in obiectul analizei acestui organism, recomandänd ca cele douä persoane sä studieze
Codul de eticä 9i deontclogie profesionalä Cap II -Norme generale de conduitä profesionalä -art.
20 9i totodatä sä aplice in pľacticä pľevederile respective, de altfel obligatońi pentru toate categoriile
de personal.

2' Uľmätoarea sesizare are cä obiect adresa cätre Ínanager a dnei director financiar_contabil,
Päslaru Ileana care reclamä cä in datä de l3.l0.2)23' Dl S. T' ,.; ä äVUt un comportament
neadecvat 9i un limbaj necorespunzätoľ atunci cänd i s-a reprotat cä nu gi_a ĺndeplinit sarcina de
serviciu stipulatä in rrotä de seľviciu nr l2308l4.l}.2)23. Totodatä precizeazácä deęi sarcinile de
serviciu corespunzätoare fi9ei postului sunt sarcini de birou in mare parte , dansul päräsegte des
biroul.

Referitor la aceastä sesizare, membrii Consiliului etic relin aspectele legate de comportament
9i limbaj caľe se incadreazä in obiectul analizei acestui organism, ľecomandänd ca cele douä
peľsoane sä sfudieze Codul de eticä 9i deontologie profesionalä Cap II -Norme generale de conduitä
profesionalä -aľt 20 9i totodatä sä aplice ilr practicä pľevedeľile respective, de altfel obligatorii
pentľu toate categoriile de personal

foľuri/instante.

Atitudinea violent/agľesivä poate fi reclamatä cätre alte

In privinla nerespectärii sarcinilor de serviciu, acestea reprezintä obiect al unei ceľcetäri
disciplinaľe

3' A tľeia sesizare este formulatä diľect cätre Consiliul etic de cätľe dl S . T caľe
pľezintä aceea9i situalie de la pct 2 insä din cu toful alt punct de vedere: dänsul se simte hĘuit
zilnic, prin faptul cä i se atribuie sarcini pe care nu le poate realiza(in cazul reclamat de dna Päslaru
afirmä cä nu i s-au pus la dispozi1ie toate documentele necesare cu bunä 9tiin|ä), este permanent
urmärit qi ľeclamat la manager Íäcändu-se referiri nepotrivite la solia sä, fost manager. Specificä
faptul cä el a avut un comportament civilizat gi politicos insä originea relalie tensionate cu dna
directoľ Íinanciar o ľepľezintä de fapt rezultatul unoľ ac}iuni intľeprinse de sotia sa, fostä manager in
peľioada de pľegätire a acľeditärii.
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Membrii Consiliului etic sunt de pärere cä härľuiľea moralä invocatä se incadreazä ín categoria
atitudinilor care aduc atingere demnitä1ii umane punänd in pericol muncä 9i degradänd climatul de
muncä ( putänd genera conflicte de muncä.). Concluzia analizei acestei sesizäri este cä se impune ca
persoanele implicate sä beneficieze de consiliere din paľtea consilierului etic al institu1iei care sä

inceľce o reconciliere amiabilä. Totodatä, dacá persoanä se considerä härfuitä se poate adresa
Instifutului pentru Dreptuľile omului.

!ínänd cont de fapful cä existä un ''Ghid practic privind hĘuirea moralä la locul de muncä''
caľe aratä la

combatereá här.tuirii morale la locul de muncä in Regulamentul intem al institu1iei, membrii
consiliului recomandä revizuirea Regulamenfului inteľn.

La punctul 2 al ordinii de zi , dna Mardar Alina- consultantul juridic aratä fapful cä, urmare a
numirii in funclia de director medical a dlui dr Zara Claudiu, acesta devine incompatibil cu calitatea

de membru al CE. in acest caz,se impune cf Regulamentului de functionare a Consiliului etic
organizarea de alegeri in 14 zile de la momentul incompatibilitäĺii, respectiv datä de 20.10.2023.

Consiiiui etic va inainta o 
-adresa 

cätre dna manageľ prin caľe se va solicitä organizarea de noi
alegeri.

intľucät toate punctele de pe ordinea de zi au fost dezbätute, dna dr Mircea Daniela
precizeazá' cä se vor comunica concluziile dezbateľii pľecum ęi soluliile de rezolvare propuse cätre

doamna manager 9i cätre petentul Sima Teodor declaränd Eedinla ínchisä.

PRE$EDINTE CONSTLTU ETIC,
DT. MIRCEA DANIELA CRISTINA
Intocmiĺ, secretąr CE,

Luminita Teodora

Pentru conformitate,

Dr Mircea Daniela Cristina
Dr Tudor Simona
Dr Irimia Vlad
Bioch Feľtu Daniela
Ag Vrajescu Claudia
As Ursulica Liea
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INVITATI: Referent , Mardaľ Alina
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