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DECIZIA NR. 108
din 08.06.2022

Dna. cc. SIMA MIHAELA. manager interimar - persoand fizicd al SPITALULUT MUNICIPAL
“"ANTON CINCU” TECUCI - spital din reteaua Consiliului Judefean Galafi, numita prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Galati nr. 305/03.06.2022,

Avand in vedere prevederile art. 6 din Hotardrca Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia,

in baza prerogativelor atribuite managerului interimar prin O.M.S. nr. 1374/2016 pentru stabilirea
atributiilor managerului interimar al spitalului public,

DECID:

Art.1.

(1) Se respecta Agenda de integritate organizationald a Spitalului Municipal Anton Cincu Tecuci,
asumatd de managerul Spitalului si prevazuti ca Anexa 1 la prezenta decizie.

(2) Se aprobd Planul de integritate pentru implementarea, la nivelul Spitalului Municipal Anton Cincu
Tecuci, a Strategiei Nationale Anticoruptie, prevazut ca Anexa 2. care face parte integranta din prezenta
decizie, denumit Tn continuare Plan de Integritate.

(3) Se aproba INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE A CORUPTIEI ST INDICATORII DE
EVALUARE la nivelul Spitalului Municipal Anton Cincu Tecuci, previzuti in Anexa 3, care face parte
integrantd din prezenta decizie.

(4) Se aproba Lista tipurilor de fapte carc pot favoriza ori determina sdvarsirea faptelor de coruptie in
Spitalul Municipal Anton Cincu Tecuci, previzute in Anexa 4, care face parte integranti din prezenta
decizie.

Art.2,

(1) Se desemneaza doamna, Ec. Paslaru Ileana, Director financiar contabil interimar, ca si coordonator al
implementirii Planului de integritate al Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul Spitalului Municipal
Anton Cincu Tecuci, cu atributii de coordonare a activitdtilor necesare adoptarii declaratiei de aderare si de
monitorizare a implementarii SNA 2021-2025 la nivelul Spitalului Municipal Anton Cincu Tecuci.

(2) Se desemneaza doamna Floares Claudia Mihaela, referent de specialitate I in cadrul Compartimentului
de Management al Calitatii Serviciilor de Séandtate, responsabil cu implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie la nivelul Spitalului Municipal Anton Cincu Tecuci, cu urmatoarele atributii:

+ adoptarca declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de
monitorizare al SNA si a documentelor aferente acesteia si comunicarea lor in format scan, citre
Ministerul Justitiei: sna/@iust.ro; Ministerul Sinatatii: integritate@ms.ro si Consiliul Judetean
Galati: conducere@cjgalati.ro.

+ distribuirea in cadrul institutici a Agendei de Integritate, a planului de integritate, a inventarului
masurilor preventive a coruptici si a indicatorilor de cvaluare, a listei tipurilor de fapte care pot
favoriza ori determina savirsirea faptelor de coruptie in Spitalul Municipal Anton Cincu Tecuci si a
declaratiei de aderare al SNA:

* ¢este persoana de contact permanent cu autoritatile responsabile in monitorizarea implementirii SNA
2021-2025.
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(3) Membrii responsabili pentru implementarca planului de integritate, in contextul SNA 2021-2025 sunt
sefii structurilor interne - sefi servicii/birouri, sefi de sectii/compartimente si sefii de laboratoare si
farmacie, organizati intr-un GRUP DE LUCRU (nominalizat la art. 3), cu urmatoarele atributii:

* identificarea riscurilor si vulnerabilitatilor specifice institutiei;

* identificarea masurilor de remediere a vulnerabilitatilor specifice institutiei, precum si a celor de
implementare a standardelor de control managerial intern;

* evaluarea semestriala si anuald a modului de implementare a planului si adaptarea acestuia la
niscurile si vulnerabilitatile nou aparute;

* informarca personalului din subordine cu privire la documentele aferente Strategiei Nationale
Anticoruptie elaborate la nivelul unitatii, promovarea eticii si integritatii la nivelul institutiei;

* adoptarea misurilor necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese, incompatibilitati,
precum si pentru considerarea interesuluj public mai presus de orice alt interes, in acord cu
respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesului neingradit la informatiile de
interes public;

® Ppromovarea canalelor/mecanismelor de avertizare in interes public a politicii privind protectia
avertizorilor de integritate;

® colectarca datelor si a informatiilor necesare monitorizarii, autoevaluarii si raportérii in contextul
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025;

* analizarca, fundamentarea misurilor suplimentare anticoruptie ce pot fi implementate si propunerea
acestora spre aprobarea conducerii institutiei.

(4) Se desemneaza doamna Grecu Valentina, secretar al Grupului de lucru.

Art.3. GRUPUL DE LUCRU definit la art. 2 este compus din:

- Dr. Neculiseanu Liliana — Director Medical interimar

- Dr. Grosu Iurie - medic sef Sectia Chirurgie Generala

- Dr. Tudor Simona Steliana — medic sef Secfia Medicina Interni

- Dr. Irimia Cezar Vlad — medic coordonator Sectia Obstetrica-Ginecologie

- Dr. Dumitru Liliana Petrica — medic coordonator Compartiment Neonatologie

- Dr. Matrof Danicla Cristina — medic scf Sectia Pediatrie

- Bioch. Fertu lonela Daniela — sef Laborator Analize Medicale

- Dr. Gaibu Constantin — medic sef Sectia A.T.1.

- Dr. Zari Claudiu Emanuecl medic coordonator Compartiment Ortopedic si Traumatologie,
coordonator Camera de garda urgente interne si chirurgie general, coordonator Bloc Operator

- Dr. Perietanu Iuliana — medic coordonator Compartiment Gastroenterologie

- Farm. Mihail Luminita — farmacist sef Farmacie

- Dr. Marin Citilina Floriana — Serviciul Anatomie Patologica

- Dr. Tudorachi Nicoleta Bianca — Taborator radiologie-imagistici medicala

- Dr. Mircea Daniela Cristina — Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
- As. Grecu Valentina — Serviciul de Evaluare si Statistica Medicali

- Dr. Ginghind Mihaela — medic coordonator Ambulatoriu de specialitate integrat

- Ec. Alexa Gabriela — sef Birou RUNOS

- Diaconu Monica Petronela — Scrviciul Tehnic, Administrativ, Aprovizionare

Art.4. Prezenta decizie produce efecte de la data comunicarii.
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Art.5. Personalul de conducere si de executie din unitate este obligat sa asigure implementarea misurilor
anticoruptie necesare, adaptate cauzelor care determina posibilitatea de aparitie a unor fapte de coruptie,
astfel incat sa fic mentinute la un nivel acceptabil atdt probabilitatea de aparitie a acestora, cit si impactul
resimfit la nivelul activitailor.

Art.6. Prezenta decizie se comunica prin intranet-ul spitalului, pentru insugire si ducere la indeplinire, tuturor
persoanelor enuntate in art.2 prin grija responsabilului cu implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie la nivelul Spitalului Municipal Anton Cincu Tecuci, si care are obligafia publicarii integrale a
decizici si anexelor aferente pe site-ul propriu.

MANAGER INTERIMAR,
Ec. Sima Mihaela

intocmit,
Refspec.] Maydar Alina Gabriela
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